
Кадровые центры
«Работа России»
для СВОих
Трудоустройство со сменой профессии

Инфотека СЗН
Залог успешной работы с ветераном 
СВО — это плотное и личное 
взаимодействие. Поэтому у нас 
внедрена практика персональных 
кураторов

Рекомендуем не ждать возможности 
очно посетить Кадровый центр — 
пожалуйста, свяжитесь с куратором 
уже сейчас и обсудите насущные 
вопросы и план сотрудничества

Документы, которые стоит 
взять с собой для посещения 
Кадрового центра

Ваш куратор

Все наши сервисы
для СВОих

Для рассмотрения возможности 
трудоустройства в Вооруженных 
Силах Российской Федерации 
следует обратиться в кадровый 
орган соответствующей воинской 
части (организации) или военный 
комиссариат по месту постановки
на воинский учет.

При наличии соответствующих 
вакансий варианты трудоустройства 
будут предложены в зависимости
от уровня образования, предыдущего 
опыта и состояния здоровья.

Информация о доступных мерах 
поддержки ветеранам СВО размещена 
в специальном разделе Фонда 
«Защитники Отечества» на портале 
«Госуслуги» (телефон горячей линии: 
117, доб. 1)

Удостоверение ветерана
боевых действий, справка о
подтверждении участия в СВО

Паспорт
Документы об образовании



Обращение в Кадровый центр 
и подача заявления на поиск
работы на ЕЦП «Работа России»

Оценка возможностей и опыта

Подбор программы обучения

Предварительный подбор
работодателя

Подача заявления на обучение

Обучение

Собеседование у работодателя.
Кадровый центр поможет
подготовиться

Оформление трудового
договора и выход на работу

Куратор остается на связи
и после трудоустройства

Вы успешный специалист

Возможно обучение в дистанционном 
формате во время реабилитации после 
увольнения с военной службы 
и при наличии технических средств 
и полного набора документов

Ваш путь
к новой работе

Обучение

Трудоустройство

Выбор карьерного трека

Профобучение
в рамках
национального
проекта «Кадры»

Бесплатное обучение по
213 профессиям
Запись на обучение через
сайт «Работа России»

Примеры учебных программ

ИКТ

Администратор баз данных
Менеджер по информационным
технологиям
Оператор связи
Разработчик Web и мультимедийных
приложений
Специалист по большим данным
Специалист по защите информации в
телекоммуникационных сетях

Работа с клиентами

Консультант по банковским продуктам
Специалист по технической
поддержке клиентов оператора связи

Логистика и транспорт

Диспетчер
Мастер по техническому обслуживанию и
ремонту автотранспортных средств
Оператор механизированных и
автоматизированных складов
Слесарь по ремонту автомобилей
Специалист по логистике на транспорте

Бэк-офис

Специалист в области охраны труда
Специалист по закупкам
Специалист по организации строительства
Специалист по сметному
ценообразованию
Специалист по тендерам

Образование

Инструктор-методист по физической
культуре и спорту
Педагог допобразования детей и
взрослых

trudvsem.ru

•

•

•

• В период обучения возможна временная
занятость (подработка), в том числе
по направлению Кадрового центра

Все сервисы «Работы России»:

Освоение программы ПО и ДПО:

Пособие по безработице:

бесплатно

бесплатно

максимальный размер первые 3 мес.



Кадровые центры
«Работа России»
для СВОих

Вопросы, которые
мы обсуждаем
и учитываем
при подборе вакансий
и планировании
карьерного развития

Помогаем ветеранам в планировании 
карьеры и трудоустройстве

Инфотека СЗН

Кем и, прежде всего, как (в каком 

Залог успешной работы с ветераном 
СВО — это плотное и личное 
взаимодействие. Поэтому у нас 
внедрена практика персональных 
кураторов

Рекомендуем не ждать возможности 
очно посетить Кадровый центр — 
пожалуйста, свяжитесь с куратором 
уже сейчас и обсудите насущные 
вопросы и план сотрудничества

Ваш куратор

Все наши сервисы
для СВОих

• Какая заработная плата будет для Вас
как минимум удовлетворительной?

•
Есть ли у Вас ограничения по здоровью
(в том числе не зафиксированные
медучреждениями), которые могут
повлиять на выбор работы/профессии ?

•
Готовы ли Вы учиться, получать новые
знания, осваивать новую профессию?
Не только в рамках курсов длиной 1–4
месяца, но и далее, совмещая
обучение с работой. Если да, то на кого
хотели бы переучиться?

• режиме, с каким графиком) Вы бы хотели
работать, чтобы работа приносила
удовлетворение и была по душе?

• Какой у Вас опыт работы?

Какими навыками и компетенциями Вы
• по факту обладаете? Какие из них

не подтверждены документами об
образовании?

• Готовы ли Вы открыть свое дело?

Документы, которые стоит
взять с собой для посещения
Кадрового центра:

Удостоверение ветерана боевых
действий справка о подтверждении
участия в СВО

Паспорт

Документы об образовании



Николай Мещеряков, 
Кемеровская область
До СВО: занимался комплексным уходом 
за автомобилями
В зоне СВО: мотострелок
После демобилизации: освоил ручную 
дуговую сварку, работает электрогазосварщиком 
в электротранспортной компании

Вильдан Фазулин, 
Сахалинская область
До СВО: получил специальность педагога- 
психолога, в дальнейшем служил в ВС РФ
В зоне СВО: командир отделения, в 2023 году 
защищал госграницу в Белгородской области
После демобилизации: прошёл обучение 
по программам «Учитель основ безопасности 
и защиты Родины» и «Оператор БАС до 30 кг», 
преподаватель ОБЗР в школе

Павел Бельский, 
Ульяновская область 
До СВО: монтажник слаботочных систем
В зоне СВО: старший стрелок, штурмовик
После демобилизации: 
получил специальность оператора станков 
с ЧПУ и работает на промпредприятии

Участник СВО
Хочу работать по своей 
профессии до СВО или близкой 
к ней специальности. Но работу 
буду выбирать новую, с учетом 
и вопросов по здоровью, 
и уровня заработной платы

Кадровый центр «Работа России»

Участник СВО
Думаю подобрать работу 
по другой специальности

Кадровый центр «Работа России»

Участник СВО
Хочу применить в мирной 
жизни знания и навыки, 
полученные на службе: 
не только военные, но еще 
и психологические, 
и управленческие

Кадровый центр 
«Работа России»Поможем найти лучшее

применение имеющимся
навыкам

Сделаем трудоустройство
выгодным для работодателя, в
том числе дадим субсидию на
оборудование рабочего места
(если есть инвалидность)

Предложим программы
повышения квалификации

Подскажем, какие работодатели
и на какие вакансии охотнее
берут участников СВО, в том
числе с особенными
жизненными ситуациями

Проведем профориентацию и
предложим наиболее
подходящие профессии

Подберем учебную программу
под выбранную специальность

Предложим вакансии, которые
хорошо подходят для передачи
накопленного опыта или
патриотического воспитания

Проинформируем о
состоянии рынка труда,
перспективных отраслях и
профессиях



Категория Размер выплаты 
в 2026 году

Ежемесячная денежная выплата с 01.02.2026

Ветераны боевых действий 4 838,63 руб.

Инвалиды по военной травме 8 794,41 руб.

Граждане с инвалидностью 
по общему заболеванию: 
I группа
II группа
III группа

 
 
6 157,22 руб.
4 397,23 руб.
3 520,01 руб.

Герои Российской Федерации, 
семьи погибших Героев РФ 103 693,16 руб.

Члены семей погибших 
военнослужащих 2 640,01 руб.

Государственная пенсия 
по инвалидности с 01.04.2026

Военнослужащие по призыву* 
и граждане, пребывавшие 
в добровольческих формиро-
ваниях, ополченцы Донбас-
са, граждане, заключившие 
контракт с организациями, 
содействующими ВС РФ:

I группа
II группа
III группа

подлежит увеличению  
в зависимости 
от количества 
иждивенцев

 

28 272,36 руб.
23 560,30 руб. 
16 492,21 руб.

Ежемесячная денежная компенсация с 01.01.2026

Инвалиды по военной травме:

I группа
II группа
III группа

Компенсация выплачивается членам 
семьи в случае смерти получателя

 

25 782,85 руб.
12 981,40 руб.
5 156,57 руб.

Дополнительное ежемесячное 
материальное обеспечение (ДЕМО)

Инвалиды по военной травме 1 000 руб.

Единое пособие

Выплата назначается беременным 
женщинам и семьям с детьми с невысоким 
уровнем дохода. При оценке нуждаемости 
берутся во внимание следующие сведения:

	• доходы (средний годовой доход на одного 
члена семьи не должен превышать 
величину прожиточного минимума)

	• имущество (должно 
соответствовать критериям)

	• занятость (все трудоспособные 
члены семьи должны иметь источник 
дохода или объективные причины 
для его отсутствия)

Доходы граждан, мобилизованных 
по Указу Президента РФ от 21.09.2022 
№ 647, не учитываются.

Пособие предоставляется в размере 
50%, 75% или 100% от прожиточного 
минимума, установленного в регионе 
для соответствующих получателей.

Пенсионные льготы

1. Повышенный пенсионный стаж

	• Период участия в СВО учитывается в стаж 
в двойном размере

2. Стаж для досрочной пенсии

	• Период участия в СВО учитывается 
в двойном размере при исчислении стажа, 
необходимого для назначения пенсии 
раньше общеустановленного срока

3. Повышенный пенсионный коэффициент

	• Коэффициент 3,6 за один год участия в СВО

Выплаты и компенсацииВоеннослужащим, участвовавшим в специ-
альной военной операции на Украине (СВО) 
в качестве мобилизованных, добровольцев 
и контрактников, положены льготы и выпла-
ты. Меры поддержки также предоставляются 
семьям военнослужащих.

Поддержка жен 
военнослужащих

Беременные женщины, чьи мужья 
проходят службу по призыву, имеют 
право на единовременное пособие 
размером 45 054,24 руб. Выплата 
предоставляется, если срок беременности 
составляет не менее 180 дней.

Матерям и опекунам детей военнослужащих, 
проходящих военную службу по призыву, 
предоставляется ежемесячное пособие 
на ребенка в размере 19 308,96 руб. 
Выплата осуществляется в течение 
службы отца по призыву с рождения 
ребенка до трехлетнего возраста.

Чтобы оформить выплату, необходимо 
обратиться в Социальный фонд России 
с заявлением и документами, подтверждаю-
щими право на пособие. Сделать это можно 
одним из удобных способов:

Подача документов через МФЦ возможна 
в центрах, принимающих соответствующие 
заявления. Подать заявление 
в клиентскую службу СФР или МФЦ 
можно лично или через представителя.

Если есть все необходимые документы, 
решение о назначении пособия выносится 
в течение 10 рабочих дней с момента 
регистрации заявления. А средства 
выплачиваются еще через 5 дней.

*	 Военнослужащим, проходившим военную службу 
по контракту, а также членам их семей пенсионное 
обеспечение устанавливается по линии соответствующего 
силового ведомства.



Полный перечень документов, необходимых 
для оформления конкретной меры 
поддержки, можно уточнить в клиентской 
службе СФР по месту жительства или 
в Едином контакт-центре 8-800-10-000-01.

Ежемесячную денежную выплату 
гражданам с инвалидностью, Героям России 
и членам семьи Героя устанавливают 
в беззаявительном порядке. Все сведения 
Социальный фонд России получает 
самостоятельно.

С 25 января 2024 года участникам 
СВО, получившим инвалидность, 
электронный сертификат на приобретение 
технических средств реабилитации (ТСР) 
оформляется в беззаявительном порядке 
на основании сведений из Единой 
централизованной цифровой платформы 
в социальной сфере (ГИС ЕЦП).

В случае если стоимость выбранного 
изделия превышает номинал электронного 
сертификата, участник СВО может получить 
доплату до предельной стоимости ТСР 
из иных источников финансирования.

Жителям Луганской и Донецкой 
народных республик, Запорожской 
и Херсонской областей статус инвалида 
или ветерана боевых действий, 
установленный до 1 марта 2023 года 
в соответствии с законодательством, 
действовавшим на территории новых 
регионов России, необходимо подтвердить 
межведомственной комиссией. 

Обратиться в комиссию можно 
через клиентскую службу СФР.

Поддержка семей 
военнослужащих, которые 
погибли или пропали 
без вести в ходе СВО

	• Ежемесячная денежная компенсация — 
25 782,85 руб. на семью, включая 
погибшего (пропавшего) 
военнослужащего или добровольца

	• Компенсация услуг ЖКХ — 60% расходов 
по оплате жилищно-коммунальных 
услуг, составляющих долю членов 
семьи от общих расходов всех граждан, 
зарегистрированных в жилом помещении

	• Единовременная выплата на ремонт 
частного дома — рассчитывается 
индивидуально в зависимости 
от количества членов семьи и других лиц, 
проживающих в доме

	• Ежемесячное пособие на детей —  
3 311,15 руб. на каждого ребенка

	• Вдовам/вдовцам или родителям — вторая 
пенсия (по потере кормильца)

Если пенсию военнослужащим выплачивает 
силовое ведомство (Минобороны, 
Росгвардия и т. д.), за ежемесячной денежной 
компенсацией и пособием на детей 
следует обращаться в эти организации.

Что нужно для оформления

Подать заявление:

Подтвердить право на господдержку:
	• документами о статусе ветерана боевых 

действий
	• документами о родстве (для членов семьи)
	• справками о военной травме
	• другими документами, подтверждающими 

право на выплаты и льготы

СОЦИАЛЬНАЯ 
ПОДДЕРЖКА УЧАСТНИКОВ 
СПЕЦИАЛЬНОЙ ВОЕННОЙ 
ОПЕРАЦИИ И ИХ СЕМЕЙ

Подробнее — на сайте sfr.gov.ru 
Единый контакт-центр по социальным 
вопросам 8-800-10-000-01  
(звонок по России бесплатный)

Информация представлена по состоянию на апрель  2026 года.

логоблок для маленьких размеров

Ваш фонд в социальных сетях


